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Fecha de Visita | 11 | 2 2025 | Hora Inicio | 8:00:00 AM | Hora Finalizacién | 1:00:00 PM |
Periodo Evaluado | 1/01/2025 AL 31/01/2025 | Visita de Seguimiento - Visita de Cierre N/A

Capitulo A. INFORMACION GENERAL

1. Identificacién

N° Convenio/Vigencia: 9257-2024 Nombre Asociado: FUNDACION MARIA PAZ
Fecha Suscripcion Convenio: 26/11/2024 Fecha Inicio Convenio: 03/12/2024 Fecha Finalizaciéon Convenio: 30/04/2025
Nombre Comedor Comunitario : 113948-CCCP 07-013 - SAN BERNARDINO | Localidad: BOSA
Nombre Representante Legal: ROSALBA VEGA FLORIDO
2. Ubicacion Sede Administrativa Asociado
Localidad: OCTAVA KENNEDY Barrio: MARIA PAZ Direccion: CARRERA 82 C - N25 a- 20
Tel: 3016860190 Cel.: - Correo Electrénico: fundacionmariapaz@gmail.com
3. Condiciones del Convenio
Valor Inicial Aporte SDIS $ 343,480,878 Plazo Inicial 4.97 [meses Cobertura Diaria Contratada | 250 |
Valor Inicial Aporte ASOCIADO $ 28,067,861 Plazo Prérroga 1 0 meses
Valor Adicion 1 Aporte SDIS $ - Plazo Prorroga 2 0 meses
Valor Adicién 1 Aporte ASOCIADO $ - Plazo Total del Convenio 4.97 | meses
Valor Adicién 2 Aporte SDIS $ -
Valor Adicién 2 Aporte ASOCIADO $ - Fecha Inicio 03/12/2024
Subtotal Aporte SDIS $ 343,480,878 Fecha Final 30/04/2025
Subtotal Aporte ASOCIADO $ 28,067,861 Fecha Final Prérroga 1 -
Valor Total del Convenio $ 371,548,739 Fecha Final Prérroga 2 -

Capitulo B. COMPROMISOS COMPONENTE FINANCIERO

Categoria 1: Talento Humano

Ne Variable

Nivel de Cumplimiento

N

Variable

Nivel de Cumplimiento

Entregar a la supervisién o interventoria la relacion del
talento humano requerido para la operacion del
Comedor Comunitario y los documentos soporte de
acuerdo con las condiciones y tiempos establecidos
en el anexo técnico, para su correspondiente
verificacion y aprobaciéon. En caso de requerirse
reemplazos, se debe cumplir con el mismo
procedimiento.

Contratar al talento humano requerido para la prestacion
del servicio en las condiciones y proporcion indicadas en el
anexo técnico y la estructura de costos, garantizando su
permanencia durante el plazo de ejecucion del convenio.

C NC

[-]

Reemplazar al talento humano que por fuerza mayor,
caso fortuito o incapacidad no preste sus servicios en
el Comedor Comunitario o de manera inmediata
cuando se presente renuncia voluntaria; dando
cumplimiento con los requisitos de formacion y
experiencia pertinentes, asi como con los soportes
mencionados en el anexo técnico, contrato, afiliacion a
seguridad social y ARL.

Vincular y mantener el minimo de mujeres para la
ejecucion del convenio, de acuerdo con los porcentajes
establecidos en el Decreto 332 de 2020, modificado por el
Decreto 634 de 2023, con plena observancia de las
normas laborales o contractuales aplicables (Actividad
econémica Otras Ramas a la cual corresponde un
porcentaje minimo de 50% de mujeres que deben estar
vinculadas a la ejecucion del convenio).

[]

Vincular y mantener en un porcentaje minimo del
cinco por ciento (5%) del talento humano requerido
para la ejecucion del convenio, poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos
de especial proteccion constitucional, conforme lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto
1860 de 2021.

Pagar los salarios, honorarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales (segun sea el caso) del talento
humano, a més tardar el primer dia habil de cada mes
durante la ejecucion del convenio; a través de transferencia
electrénica en la cuenta de ahorros o corriente
suministrada por el personal al momento de ser
contratado, de acuerdo con los valores establecidos en la
estructura de costos, efectuando los pagos de derechos
laborales y parafiscales a que haya lugar; de manera
proporcional a los dias de ejecucion de cada mes.

[]
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Cumplir con las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y aportes parafiscales segin lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
cuando haya lugar a ello. Para el caso de contratos de orden de prestacion de servicios, el ASOCIADO debe verificar el pago de las obligaciones de c NC NA
Seguridad Social. La SDIS por medio de la supervisién o interventoria, en el momento de expedir cada certificacién para los pagos, verificara y IZI |:|
dejara constancia de las obligaciones del ASOCIADO frente a los terceros mencionados durante la vigencia del convenio, estableciendo una

correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron ser cotizadas. El aporte al sistema de salud se debe liquidar atendiendo lo
preceptuado en los articulos 3, 4, 5 de la Ley 797 de 2003 y el Decreto 510 de 2003.

Talento Humano Vinculado por Contrato de Prestacidn de Servicios

Cantidad de Contratistas: Fecha Ultimo Pago: | 1] 2 | 2025 |
Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos de prestacion de servicios. C NC |:| NA |:|
Salud Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 12,5% del ingreso mensual.
Pensién Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 16% del ingreso mensual.
ARL Los contratistas aportan la planilla de pago de SS acorde al tipo de riesgo.

Talento Humano Vinculado por Contrato Laboral

Cantidad de Empleados: N/A Fecha Ultimo Pago: | - | - | - |
Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos laborales. C IZI NC |:| NA |:|
Salud C |:| NC |:| NA |:| |EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 8,5% empleador y 4% empleado. |
Pensién C |:| NC |:| NA |:| |EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 12% empleador y 4% empleado. |
ARL C El NC E] NA I:l |EI pago cumple con la clasificacién de riesgo establecida para cada perfil. I
Cesantias C |:| NC |:| NA |:| |Se realizé la apropiacion mensual correspondiente. |
Prima (3 |:| NC |:| NA |:| |Se realizé la apropiacién mensual correspondiente. |
Vacaciones (3 |:| NC |:| NA |:| |Se realizé la apropiacién mensual correspondiente. |
Parafiscales (3 |:| NC |:| NA |:| |Presenta certificado de cumplimiento de pago de aportes al SGSS. |

2.1. Ejecucién Financiera
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento

Disponer de una cuenta bancaria para la ejecucion del
convenio, en la cual se llevara el manejo exclusivo de los
recursos aportados por la SDIS. EI ASOCIADO debe
entregar a la supervision o interventoria la certificacion de
9 |la cuenta bancaria con vigencia menor a 30 dias
calendario. Si el ASOCIADO presenta una cuenta bancaria
que haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, debe estar certificada por parte de la
entidad bancaria con saldo a cero.

Una vez cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento del convenio de asociacion,
suscribir el acta de inicio y las demas que se generen
para la correcta ejecucion y liquidacién de este.

[«

Presentar a la supervision o interventoria del

convenio. en la  orimera visita financiera de C NC NA Cumplir de manera oportuna con la ejecucién de los
N 2 p . conceptos de gasto establecidos en la estructura de
seguimiento, copia del contrato de arrendamiento del
; N costos, tanto para los aportes del ASOCIADO como para
inmueble en el que opera el Comedor Comunitario ) P
11 |los aportes de la SDIS; destinando los recursos publicos

(=}

(cuando aplique), el cual debe contener como minimo
el valor del canon de arrendamiento, vigencia del
contrato y nimero de cuenta bancaria en la cual el
ASOCIADO realizara el pago.

que reciba con ocasion de la ejecucién del convenio de
asociacion exclusivamente para los gastos que demanden
el cumplimiento del objeto de este.
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Ne Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
Realizar los pagos de manera oportuna y acorde con
lo sefialado en las condiciones de negociacién c NC c NC NA
pactadas con los proveedores y presentar Presentar a la supervisién o interventoria las facturas para
bimestralmente a la supervisién o interventoria el paz los desembolsos pactados en el convenio y sus IZI |:|
12ly salvo de pago a proveedores de alimentos vy 13 |respectivos documentos soporte, de acuerdo con la|
espacio fisico funcional (cuando aplique); exceptuando normatividad contable vigente y dentro de las fechas
el pago a proveedores de compras publicas locales sefialadas por la SDIS.
de alimentos el cual debe aportarse de manera
mensual.
Presentar a la supervision o interventoria, en las visitas
Registrar en la plataforma transaccional SECOP |, las financieras de seguimiento, informe mensual de ejecucion
14 facturas y documentos soporte presentados por el c NC NA 15 del Componente Financiero que dé cuenta del c NC
ASOCIADO como requisito para el procedimiento de |:| |:| cumplimiento de los compromisos del componente en |:|
pago realizado por la SDIS. mencion con sus respectivos soportes, de acuerdo con los
lineamientos definidos por la SDIS.
16 Presentar a la supervision o interventoria, en la visita financiera de cierre, informe final de ejecucién del convenio, que dé cuenta del cumplimiento de EI D

los compromisos del subcomponente en mencién con sus respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

Ejecucién Financiera Periodo Aportes SDIS

X L Ejecucion X i X i
EE Rl Valor To.tal Presupuesto Ejecycmn Valor P Ejecucion saldo Total % Ejecucion
Convenio Periodo Periodo Descuentos Acumulada Acumulada
Descuentos
Variable|Valor Minuta - Alimentos $ 250,508,750 $ 52,050,000 $ 49,959,672 $0| $49,959,672 $ 95,693,534 $ 154,815,216 38.19%
i:ﬁ::’e‘z'gg:g”m Humano $ 74,484,015 $15,173,075 $ 14,864,395 $0[ $14,864,395 $ 28,344,914 $46,139,101| 38.05%
Responsable de servicio| 1 $19,935,124 $ 4,044,358 $ 4,044,358 $0 $ 4,044,358 $ 7,700,983 $12,234,141| 38.63%
Fins | Monipuladores (as) de |, $45390,810]  $9,260,344|  $8,951,664 $0| $8951,664 $17,126,248 $28,264,562| 37.73%
jos Jalimentos
Auxiliar administrativo 1 $ 9,158,081 $ 1,868,373 $ 1,868,373 $0 $ 1,868,373 $ 3,517,683 $ 5,640,398 38.41%
Reconocimiento al desgaste
y uso de los bienes no $ 7,784,098 $ 1,588,062 $ 1,588,062 $0 $ 1,588,062 $ 2,989,927 $4,794,171| 38.41%
consumible
Dotacion operarios(as) $ 2,044,293 $ 417,064 $ 678,300 $0 $ 678,300 $ 678,300 $ 1,365,993 33.18%
c
:g Dotacién responsable del
I servicio, Auxiliar administrativo y $ 580,212 $ 118,371 $ 243,950 $0 $ 243,950 $ 243,950 $ 336,262 42.04%
= Nutricionista y Dietista
ko
14
- Elementos de aseo y
IS desinfeccion $ 7,759,492 $ 1,583,042 $ 3,085,835 $0 $ 3,085,835 $ 3,085,835 $4,673,657| 39.76%
Archivo $ 320,018 $ 65,288 $0 $0 $0 $0 $320,018( 0.00%
SubTotal $ 343,480,878 $70,994,902 $ 70,420,214 $0| $70,420,214 $ 131,036,460 $212,444,418( 38.14%
Valor descuento por requerimientos
reiterados $0 $0 $0 $0
Total $ 343,480,878 $70,994,902 $70,420,214 $0| $70,420,214 $ 131,036,460 $212,444,418| 38.14%
Ejecucién Financiera Periodo Aportes ASOCIADO
Costo Rubro Valor Total Convenio [Presupuesto Periodo| Ejecucién Periodo Ejecucién Acumulada Saldo Total (yADEjeCUCién
cumulada
Nutricionista-Dietista 1 $ 2,658,017 $ 539,248 $ 539,248 $ 1,026,798 $1,631,219| 38.63%
Fijos
Espacio fisico funcional $13,617,011 $ 2,778,056 $ 4,666,666 $ 4,666,666 $8,950,345| 34.27%
Servicios publicos $ 6,909,563 $ 1,409,645 $ 1,404,052 $ 1,608,142 $5,301,421| 23.27%
s Internet (Telefonia fija e Internet) $591,794 $120,734 $ 99,900 $ 193,355 $398,439( 32.67%
8 [Menaje ensitio $ 470,312 $ 95,950 $ 470,312 $ 470,312 $0[ 100%
E Menaje portable y bolsas $ 710,002 $ 144,850 $ 710,002 $ 710,002 $0 100%
5 Elementos de apoyo para el desarrollo de
£ précticas sostenibles $109,174 $ 22,273 $109,174 $109,174 $0 100%
Papeleria e impresiones $ 812,367 $ 165,734 $0 $0 $812,367| 0.00%
Responsable de servicio 1 $0 $0 $0 $0 $0| 0,00%
n
2 < [manipuladores (as) de alimentos 4 $0 $0 $0 $0 $0| 0,00%
£ c
g 2 |Auxiliar Administrativo 1 $ 2,189,621 $ 446,713 $ 446,713 $ 841,049 $1,348,572| 38.41%
<3z — —
< |Nutricionista-Dietista
(Factor de Seleccion No.3) 1 $0 $0 $0 $0 $0 0,00%
Total $ 28,067,861 $ 5,723,203 $ 8,446,067 $ 9,625,498 $18,442,363| 34.29%
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2.2. Descuentos

Descuentos del Periodo
Tipo de Descuento Ejecucién Afectada Si No Valor Descuento
Por no entrega de algtin componente en el menu diario. Valor minuta - alimentos N/A N/A $0
Por f§|t§1 0 menor cantidad de ingredientes en alguno de los componentes del Valor minuta - alimentos N/A N/A $0
men diario.
Por faltante de talento humano establecido en estructura de costos. Subtotal talento humano N/A N/A $0
Por hallazgos microbiolégicos. Valor minuta - alimentos N/A N/A $0)
Por registro de asistencia de personas fallecidas, en el sistema misional SIRBE. Valor minuta - alimentos N/A N/A $0
Por requerimientos reiterados. Subtotal periodo sin descuentos N/A N/A $0)
Total Valor Descuentos $0
2.3. Seguimiento Financiero
Valor Total Ejecucién Periodo Valor Total Ejecucién Periodo Valor Total Ejecucién Periodo
Aportes SDIS Aportes ASOCIADO !
Costos Variables
Sin descuento $ 49,959,672 $0 $ 49,959,672
Costos Fijos
Sin descuento $ 16,452,457 $5,652,627 $ 22,105,084
Costos de Realizacion
Sin descuento $ 4,008,085 $ 2,793,440 $ 6,801,525
Descuentos directos $0 $ 0| $0)
Descuentos Reiterados $0 $0) $0
Otros $0 $0 $0
Total $ 70,420,214 $ 8,446,067 $ 78,866,281
2.4. Reporte de Asistencias Validadas
. . . . . Asistencias Validadas Asistencias Validadas Periodo
. Asistencias Programadas Asistencias Validadas . . P
Periodo . : Periodo en Fuera de Anterior en Déficit
Periodo Periodo . .
Horario Fuera de Horario
Diciembre2024 6,000 5,806 0 0 194
Enero 2025 6,250 5,999 0 0 251
Febrero 2025 0 0 0 0 0
Marzo 2025 0 0 0 0 0
Abril 2025 0 0 0 0 0
Total 12,250 11,805 0 0 445
2.5. Ejecucién Financiera Consolidada
Ejecucidén Financiera Consolidada Aportes SDIS
Paiieds Valor Convenio Valor Ejecucién Valor Ejecucion saldo % Ejecucion
Aportes SDIS Financiera Mensual Financiera Acumulada Financiera
Diciembre 2024 $ 343,480,878 $ 60,616,246 $ 60,616,246 $ 282,864,632 17.64%
Enero 2025 $ 343,480,878 $70,420,214 $ 131,036,460 $ 212,444,418 38.14%
Febrero 2025 $0 $0 $ 131,036,460 $ 212,444,418 0.00%
Marzo 2025 $0 $0 $ 131,036,460 $212,444,418 0.00%
Abril 2025 $0 $0 $ 131,036,460 $ 212,444,418 0.00%
Ejecucién Financiera Consolidada Aportes ASOCIADO
o — Valor Convenio Valor Ejecucién Valor Ejecucién saldo % Ejecucion
Aportes ASOCIADO Financiera Mensual Financiera Acumulada Financiera
Diciembre 2024 $ 28,067,861 $1,179,431 $1,179,431 $ 26,888,430 4.20%
Enero 2025 $ 28,067,861 $ 8,446,067 $ 9,625,498 $ 18,442,363 34.29%
Febrero 2025 $0 $0 $ 9,625,498 $ 18,442,363 0.00%
Marzo 2025 $0 $0 $ 9,625,498 $ 18,442,363 0.00%
Abril 2025 $0 $0 $ 9,625,498 $ 18,442,363 0.00%
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Categoria 3 - Comité Local de Evaluacién y Seguimiento

N Variable Nivel de Cumplimiento

Garantizar la asistencia del Representante legal del ASOCIADO al Comité de Seguimiento y Evaluacién del servicio Comedores

Comunitarios. En caso de imposibilidad de asistencia del representante legal por fuerza mayor o caso fortuito, podra designar un apoderado por C NC NA
17| medio de autorizacién escrita, quien lo representara en dicho espacio; esta autorizacion no podra presentarse para dos comités consecutivos. En El El

ninguna circunstancia este compromiso podra ser delegado al talento humano contratado para la ejecucion del convenio.

Fecha Comité Local de Evaluacién y Seguimiento: I 30 | 1 | 2025 I
Categoria 4 - Compras Publicas Locales

Ne Variable Nivel de Cumplimiento

Cumplir con lo sefialado en el Decreto 248 de 2021, adquiriendo alimentos comprados a pequefios productores locales y/o a productores de la c NC NA
18 Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, en un porcentaje minimo del 30% del valor ejecutado en el concepto de I:l

gasto minuta alimentos, exceptuando la compra de alimentos carnicos. Presentar mensualmente a la SDIS, reporte donde se evidencie el avance en

el cumplimiento de este porcentaje y copia de las facturas o documentos equivalentes de las compras publicas locales de alimentos realizadas.

Cumplir con los factores de seleccion Mayor aporte adicional al minimo exigido para cada comedor comunitario y/o Aporte econdmico adicional para|

la contratacion de profesional en nutricion y dietética y/o Personal manipulador de alimentos por contratar que resida en la localidad de ubicacién del

comedor comunitario, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias establecidas por la SDIS; en caso de haber sido ofertados c NC NA

dentro del proceso competitivo.

<] [ [

1o

* Factor de Seleccion No.2, "Mayor Aporte Adicional al Minimo Exigido para cada Comedor": EIl ASOCIADO cumple con el aporte adicional en

el rubro talento humano, ofertado en el marco del proceso competitivo. c NC
* Factor de Seleccion No.3, "Aporte econémico adicional para la contratacion de Profesional en Nutricién y Dietética™ EI ASOCIADO El
cumple con el aporte adicional del Profesional en Nutricién y Dietetica, ofertado en el marco del proceso competitivo.
Cumplimiento Porcentual Compras Publicas Locales de Alimentos
Periodo Veller 62 !as raciones CIHEEREES Valor Compras Publicas Locales de Alimentos Porcentaje
(Minuta - Alimentos)
Diciembre 2024 $ 45,733,862 $ 17,260,421 37.74%
Enero 2025 $ 49,959,672 $ 16,874,726 33.78%
Febrero 2025 $0 $0 0.00%
Marzo 2025 $0 $0 0.00%
Abril 2025 $0 $0 0.00%
Total $ 95,693,534 $ 34,135,147 35.67%

Capitulo C. VERIFICACION DE SOPORTES DE RUBROS EJECUTADOS

Verificacion Soportes Rubros Ejecutados Aportes SDIS

Asistencias Asistencias
Costo Rubro Aswtenma; Validadas Validadas Periodo en VaI|Qadas Periodo Vfa\Ior. Ejecucion Periodo | Valor Descuento Valor Reco.noudo enel
Periodo X Anterior en Fuerade| Unitario Periodo
Fuera de Horario .
Horario
Variable [Valor Minuta - Alimentos 5,999 0 0 $8,328 $ 49,959,672 $0 $ 49,959,672
Costo Rubro Fecha Tipo de Soporte N° Factura Forma de Pago | Ejecucién Periodo| Valor Descuento valor Recovocndo
Factura en el Periodo
— ) TRANS.
Responsable de servicio| 1 | 31/01/2025 Documento Equivalente DSP817 ELECTRONICA $ 4,044,358 $0 $ 4,044,358
! DSP819- DSP822 - DSP820 -
Nl'_a”'p”'adores @s)de | | 31012025 | Documento Equivalente |DSP 821 - DSP825 - DSP823 - ELEZ?Q'&IC " $ 8,951,664 $0 $ 8,951,664
) alimentos DSP826 -DSP824
Fljes Auxiliar administrati 31/01/2025 D Equival DSP818 TRANS. $ 1,868,373 $0 $ 1,868,373
uxiliar administrativo 1 ocumento Equivalente ELECTRONICA , y y y
Reconocimiento al desgaste
y uso de los bienes no 30/01/2025 Certificacion N/A N/A $ 1,588,062 $0 $ 1,588,062
consumible
Dotacién operarios(as) 31/01/2025 Factura electronica FE1245 CONTADO $ 678,300 $0 $ 678,300
S Dotacion responsable dell
‘g [|servicio, auxiliar] o) 00 0008 Factura electrénica FE1245 CONTADO $ 243,950 $0 $ 243,950
N administrativo y nutricionistal
§ y dietista
5 Elementos de aseo y 31/01/2025 Factura electrénica FE230 CREDITO $ 3,085,835 $0 $ 3,085,835
g desinfeccion
Archivo $0 $0 $0
Subtotal valor ejecutado en el periodo - Aportes SDIS $70,420,214 $0 $70,420,214
Valor descuento por requerimiento reiterado $0 $0
Total valor reconocido en el periodo - Aportes SDIS $70,420,214
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Verificacién Soportes Rubros Ejecutados Aportes ASOCIADO
Costo Rubro [FECliE) Tipo de Soporte N° Factura Forma de Pago Vel Recohomdo
Factura en el Periodo
Nutricionista-Dietista 1| 3wo12025 Documento Equivalente DSP828 TRANSFERENCIA ELECTRONICA $ 539,248
Fijo
Espacio fisico funcional 31/01/2025 Documento Equivalente DSP827 - DSP829 TRANSFERENCIA ELECTRONICA $ 4,666,666
Servicios publicos 4/1/2025 Factura electrénica Fl’;gg%éﬁg?fj;ﬁé;@i 4 TRANSFERENCIA ELECTRONICA $ 1,404,052
Internet 1/1/2025 Factura electrénica R1092369945 TRANSFERENCIA ELECTRONICA $ 99,900
c
:§ Menaje en sitio 5/2/2025 Factura electrénica B-2637 CONTADO $ 470,312
N
5 Menaje portable y bolsas 5/2/2025 Factura electrénica B-2640 CONTADO $ 710,002
o
é:'_ Elementos de apoyo para el
desarrollo de practicas 11/2/2025 Documento Equivalente DSP832 TRANSFERENCIA ELECTRONICA $109,174
sostenibles
Papeleria e impresiones N/A N/A N/A N/A $0
2 Responsable de servicio| 1 N/A N/A N/A N/A $0
®
_E Operarios(as) 4 N/A N/A N/A N/A $0
o
2 Auxiliar Administrativo | 1 31/01/2025 Documento Equivalente DSP818 TRANSFERENCIA ELECTRONICA $ 446,713
172}
% Nutricionista-Dietista
2 (Factor de Seleccion | 1 N/A N/A N/A N/A $0
< No.3)
Total valor reconocido en el periodo - Aportes ASOCIADO $ 8,446,067

Capitulo E. INFORMACION ADICIONAL DE LA VISITA

Informacion por parte de la Supervision

Se lleva a cabo visita financiera correspondiente al periodo del 01/01/2025 al 31/01/2025

TALENTO HUMANO: Se realizarén los siguientes cambios de operarios: Se retiran las operarias DIANA JIMENEZ CC 1030562661, ISLENA GONZALEZ CC52206936, JOHANNA ACERO CC
1012397203 y MIRIAM BALLESTEROS CC 52.394.167 A quienes les realizan el pago por 19 dias e ingresan LUZ GONZALEZ CC52.238.719, YENNY VASQUEZ PT 5.177.992, MARIA CESPEDES
CC52.193.332, NORA SUAREZ CC 51.962.153 a partir del diaa 20/01/2025. El pago se realiz6 el dia 22/01/2025, sin embargo se dieron cuenta que el valor pagado estaba mal calculado y el dia
01/02/2025 cancelaron la diferencia, durante la visita se realizé el calculo y se cancelo la difencia, cumpliendo con el valor total a reconocer.

TALENTO HUMANO, NO RECONOCIMIENTO - OPERARIAS: No se reconocen $308.680, correspondiente al dia 19/01/2025, lo anterior teniendo en cuenta que no se presenta la planilla de
seguridad Social de las operarias por los 19 dias pagados sino por 18 dias. Después de validar las planillas de DIANA JIMENEZ CC 1030562661, ISLENA GONZALEZ CC52206936, JOHANNA
ACERO CC 1012397203 y MIRIAM BALLESTEROS CC 52.394.167 con el enlace del componente financiero se determina que el valor que no sera objeto de reconociendo durante la ejecucién del
convenio.

DOTACION: De la factura presentada para este rubro se hace la claridad que el valor de $678.300 pertenecen al valor de DOTACION OPERARIOS y el valor de $243.950 pertenecen al valor de
Dotacién Responsable del servicio, Auxiliar Admon y Nutricionista

NUTRICIONISTA Y DIETISTA: El pago de la nutricionista fue realizado el dia 05/02/2025, debido a que se presenté un inconveniente con el pago sin embargo quedo validado y confirmado

ESPACIO FISICO FUNCIONAL: Se realiz6 el pago del espacio fisco funcional de los meses de diciembre y enero, generando cierre en la observacion realizada el mes anterior. Del mes de diciembre
se reconoce el valor de $1.866.666 correspondiente a los 28 dias del mes de diciembre, del mes de enero $2.000.000 y por mantenimientos menores $800.000

SERVICIOS PUBLICOS: Se reconoce por concepto de recibo del AGUA el valor de $56.632 de los dias del 03/12/2024 al 27/12/2024, de la factura correspondiente a servicio del GAS se reconoce el
valor de $466.200 y del recibo de LUZ se reconoce el valor de $881.220

MENAJE EN SITIO: Se reconoce el valor de $470.312 de la factura presentada, debido a que llego a la ejecucion del 100% de este rubro

MENAJE PORTABLE Y BOLSA: Se reconoce el valor de $710.002 de la factura presentada, debido a que llego a la ejecucién del 100% de este rubro

VR_16-ACTA FINANCIERA: No aplica, toda vez que el informe final de ejecucién del convenio, que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del Componente Financiero con sus respectivos
soportes, sera presentado en la visita financiera de cierre.

VR_18-ACTA FINANCIERA: No aplica, toda vez que el cumplimiento de la variable ser& presentado en la visita financiera de cierre. sin embargo, el Asociado ha avanzado en el cumplimiento de lo
sefialado en el Decreto 248 de 2021 y realizé compras publicas de alimentos a productores agropecuarios locales en un porcentaje acumulado del 35.67%, con corte al 31 de Enero de 2025.

VR_19-ACTA FINANCIERA: El Asociado cumplid con el factor de seleccion de "aporte econdémico adicional para el fortalecimiento de procesos de agricultura urbana organica”, ofertados dentro del
proceso competitivo SDIS-DCT092-011-2024; de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias establecidas por la SDIS.

Se socializa y se cierra la visita sin novedad
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Comentarios por parte de quien atiende la visita

Sin comentarios

Capitulo F. GENERACION DE OBSERVACIONES (0) Y REQUERIMIENTOS (R )

Tipo Variable Descripcion Fecha»Ll_mne
Cumplimiento

SIN OBSERVACIONES
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Capitulo G. SEGUIMIENTO A OBSERVACIONES (O) Y REQUERIMIENTOS (R)
< Fecha é‘ %
Q .z
§ g g Generacion O,R Seguimiento Supervisién 3 Estado 8
©
> dd/mm/aaaa SI | NO R |RR
o 1 7112025 La Fundacion realiz6 el respectivo pago dgl espacio fisico de Iqs m§§es de diciembre y enero y adjuntan X Cerrado
respectivo paz y salvo de validacion
Capitulo H. FIRMAS
Quien Atiende la Visita Quien Realiza la Visita
KAREN ANDREA JIMENEZ VEGA LILIANA ROCIO SANTAFE GARCIA

Nombres y Apellidos Nombres y Apellidos

Koren Andreo Ninener

Firma 7 Lfha
1.032.370.933 CC 52.767.024
Cédula de Ciudadania N Cédula de Ciudadania
Apoyo Administrativo Apoyo a la Supervision
Rol Rol

Nota: La firma de este documento implica aceptacion de todo lo escrito.
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